
Protocollo in epigrafe Campagnola Emilia, 21 aprile 2024 
 
Albo 
Amministrazione TrasparenteBandi di gara e contratti delle amministrazioni aggiudicatrici 
e degli enti aggiudicatori 
Sito web 
 
   
OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 
 
Verbale di selezione per il conferimento degli incarichi individuali aventi ad oggetto:  
componenti del team per il contrasto alla dispersione scolastica 
Codice progeto: M4C1I1.4-2022-981-P-19676 
Titolo: VIVA-MENTE 
CUP: F24D22003010006 
 
 
Il giorno 21 aprile 2024, alle ore 10.30 in modalità online, si è riunita la Commissione 
dell’Istituzione scolastica IC CAMPAGNOLA-GALILEI per la selezione di figure professionali per 
lo svolgimento delle attività di componente del team per il contrasto alla dispersione 
scolastica 
in relazione al progetto Codice: M4C1I1.4-2022-981-P-19676 
Titolo: VIVA-MENTE 
CUP: F24D22003010006 
nelle persone: 
Presidente: Firmani Domenico; 
Componente: Giovannini Lorenza; 
Componente: Cantaro Salvina; 

PREMESSO CHE 

 con Decreto n. 2542  del 24/02/2024, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di 
una selezione volta al conferimento di n. 7  incarichi individuali, aventi ad oggetto  

 componente del team per il contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della 
Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione dagli asili nido alle università» – Investimento 1.4 «Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
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primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del PNRR, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU, 

 in data 28/02/2024  l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 
2709, del 28/02/2024; 

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà 
conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi 
individuali; 

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far 
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 18.00 
del 7/03/2024»; 

 in data 19/04/2024 è pervenuta n. 1 (uno) ulteriore candidatura interna, prot.4747 del 
19/04/2024 

con Decreto n. 4756, del 21/04/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per 
la selezione di n. 7 figure professionali per lo svolgimento delle attività di componenti del team 
per il contrasto alla dispersione scolastica, in relazione al progetto Codice: M4C1I1.4-2022-
981-P-19676, Titolo: VIVA-MENTE, identificato da Codice CUP: F24D22003010006 funge da 
Segretario verbalizzante il Componente Cantaro Salvina. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dott.Firmani Domenico, dà atto che sono 
pervenute n. 2 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti e 1 domanda fuori 
tempo, come di seguito individuate: 

Candidato Categoria di 
appartenenza 

Data 
protocollazione 

candidatura  

Modenese Milena Docente 06/03/2024 

Ghiddi Ermes Amministrativo 5/03/2024 

Franco Gemma Docente 19/04/2024 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione 
pervenuta, procede alla valutazione delle candidature e ai curricula di ogni candidato. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione. La 
commissione all’unanimità decide di accettare tutte le candidature pervenute poichè tutti i 
candidati risultano avere i requisiti necessari indicati nel bando e tenuto conto che le 
candidature sono di numero inferiore rispetto alla disponibilità dei posti da ricoprire: 

 

Ruolo 
N.  figure  

richieste 

Ore di impegno 

massimo pro-
 

1. progettazione didattica e formativa dei percorsi, mappatura dei 
fabbisogni, gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono 
scolastico, monitoraggio degli esiti, predisposizione materiale per 
bilancio sociale 

6 65 

2. gestione tecnico-amministrativa degli interventi di riduzione 
della dispersione scolastica 1 120 



 

 

Alle ore 12.10, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato. Verrà sottoscritto alla 
prima occasione utile per la firma e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali 
e della documentazione della presente proceduta selettiva. 

Letto, confermato e sottoscritto, 
 
 
Campagnola Emilia, 21 aprile 2024 
 
 

Presidente: Firmani Domenico____________________________  

Componente: Giovannini Lorenza__________________________ 

Componente:  Cantaro Salvina ____________________________ 

 
 

Candidato Ruolo 
Ore di 

impegno 
massimo 

 

Modenese Milena 

progettazione didattica e formativa dei percorsi, mappatura dei 
fabbisogni, gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono 
scolastico, monitoraggio degli esiti, predisposizione materiale per 
bilancio sociale, in collaborazione con il project manager e con tutti i 
componenti del team 

65 

Franco Gemma 
Liberata 

progettazione didattica e formativa dei percorsi, mappatura dei 
fabbisogni, gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono 
scolastico, monitoraggio degli esiti, predisposizione materiale per 
bilancio sociale, in collaborazione con il project manager e con tutti i 
componenti del team 

65 

Ghiddi Ermes gestione tecnico-amministrativa degli interventi di riduzione della 
dispersione scolastica in collaborazione con il project manager  120 


